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CAPITULO IV

Do Conselho Técnico-Administrativo

Artigo 12 - O Conselho Técnico-Administrativo (CTA) do
Instituto tem a seguinte composicao:

| - o Diretor, seu Presidente;

I - o Vice-Diretor;

Il - o Presidente da Comisséo de Graduagéo;

IV - o Presidente da Comissao de Pds-Graduagdo;

V - o Presidente da Comissao de Pesquisa;

VI - o Presidente da Comissdo de Cultura e Extensdo
Universitaria;

VIl - o Presidente da Comissdo de Cooperacdo Nacional e
Internacional;

VIII - um representante discente da graduacdo, eleito por
seus pares, com mandato de um ano, permitida a recondugao;

IX - um representante discente da pos-graduagao, eleito por
seus pares, com mandato de um ano, permitida a reconduggo;

X - um representante dos servidores técnicos e administrati-
vos, eleito por seus pares, com mandato de dois anos, permitida
a reconducdo.

Artigo 13 - O Conselho Técnico-Administrativo (CTA) reunir-
-se-4 ordinariamente uma vez por més, no periodo letivo, e,
extraordinariamente, mediante convocacdo de seu Presidente
ou por solicitagdo da maioria dos membros.

§ 1° - A convocagdo para reunido do CTA serd feita por
escrito, com antecedéncia minima de quarenta e oito horas e
indicacdo da pauta.

§ 2° - A ata de reunides do CTA devera se tornar publica no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a aprovagao.

§ 3° - 0 membro do CTA podera submeter ao Presidente
proposta de inclusdo de matéria na pauta de reunido ordinaria
com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia, que, ndo sendo
acolhida, sera submetida a deliberagéo do colegiado no préprio
dia da reunigo.

Artigo 14 - Além do disposto no Estatuto e no Regimento
Geral da Universidade, compete ao Conselho Técnico-Adminis-
trativo (CTA):

| - deliberar sobre convénios e contratos celebrados pelo
Instituto em que a USP figure como contratada, ouvidas as
comissdes pertinentes;

I1 - deliberar sobre a expedicao de segunda via de diplomas,
ouvidas as comissdes pertinentes;

1l - avaliar, anualmente, o quadro de monitoria, para efeitos
de replanejamento;

IV - aprovar as normas que disciplinam o recrutamento e o
regime de atividades de monitoria;

V - aprovar o or¢amento anual do Instituto; e

VI - deliberar anualmente sobre o relatério das contas do
ano anterior.

CAPTULO V

Das Comissdes

Artigo 15 - As Comissdes de Graduacao (CG), Pos-Gradu-
acao (CPG), Pesquisa (CPq), Cultura e Extensdo Universitaria
(CCEx) e de Cooperacao Nacional e Internacional (CCNInt) terdo
suas funcdes estabelecidas em regimentos proprios, aprovados
pela Congregacao.

Artigo 16 - O Presidente e o Vice-Presidente de cada comis-
530 as integram como membros natos, sendo escolhidos pela
Congregacdo, segundo as normas da Universidade.

§ 1° - Os mandatos do Presidente e do Vice-Presidente de
cada comissdo sdo de dois anos, permitida uma recondugéo, e
limitados ao término do mandato do Diretor.

§ 2° - A reconducdo de Presidente e Vice-Presidente de
comissao depende de nova eleicao pela Congregagao.

§ 3°- O Diretor e o Vice-Diretor podem participar das reuni-
Oes das comissdes, com direito a voz.

§ 4° - Cabe ao Presidente manter informado o Diretor, a
Congregacdo e o Conselho Técnico-Administrativo dos assuntos
de sua respectiva comissdo, bem como daqueles tratados no
Conselho Central correspondente.

Artigo 17 - Cada comisséo reunir-se-a ordinariamente uma
vez por més, no periodo letivo, e, extraordinariamente, mediante
convocagdo de seu Presidente ou por solicitagdo da maioria
dos membros.

§ 1° - A convocacdo para reunido de comissdo sera feita
por escrito, com antecedéncia minima de quarenta e oito horas
e indicacdo da pauta.

§ 2° - A ata de reunido de comissao devera se tornar publica
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apés a aprovagao.

§ 3° - 0 membro de comissdo podera submeter ao respec-
tivo Presidente proposta de inclusdo de matéria na pauta de
reunido ordinaria com 72 (setenta e duas) horas de antecedén-
cia, que, ndo sendo acolhida, sera submetida a deliberacao do
colegiado no préprio dia da reunido.

Artigo 18 - Competem as Comissdes de Graduagdo (CG),
Pos-Graduagdo (CPG), Pesquisa (CPg) e Cultura e Extensdo
Universitaria (CCEx) as atribuicdes conferidas pelo Estatuto e
pelo Regimento Geral da Universidade, observadas, também, as
orientagdes dos respectivos Conselhos Centrais.

Secdo | - Da Comissdo de Graduacao (CG)

Artigo 19 - A Comissdo de Graduagdo (CG) é constituida
por:

| - Presidente e Vice-Presidente, escolhidos nos termos do
Estatuto e do Regimento Geral da Universidade;

Il - quatro docentes, dentre os que possuam, ao menos, o
titulo de Doutor, respeitada, sempre que possivel, a variedade
das areas disciplinares representadas no bacharelado; e

1l - um representante discente de graduacao, eleito por seus
pares, com mandato de um ano, permitida a reconducdo.

§ 1° - Os membros da CG indicados no inciso Il, e os
respectivos suplentes, serdo eleitos pela Congregacdo entre
os integrantes do corpo docente do Instituto ou das Unidades
que participam do bacharelado em Relagbes Internacionais,
para mandato fixado em conformidade com as normas gerais
estabelecidas pelo Conselho de Graduagao.

§ 2° - Na vacancia de membro titular e respectivo suplente,
0s novos eleitos completardo os mandatos em curso.

Secdo Il - Da Comissao de Pds-Graduacao (CPG)

Artigo 20 - A Comissdo de Pos-Graduagdo (CPG) é cons-
tituida por:

| - Presidente e Vice-Presidente, escolhidos nos termos do
Estatuto e do Regimento Geral da Universidade;

Il - cinco docentes do Instituto, dentre os que possuam, ao
menos, o titulo de Doutor, respeitada, sempre que possivel, a
variedade das éreas disciplinares representadas no bacharelado
em RelagGes Internacionais;

1l - um representante discente da pos-graduagao, eleito por
seus pares, com mandato de um ano, permitida uma reconducao.

Paragrafo tnico - Os membros, e respectivos suplentes,
indicados no inciso Il serdo eleitos pela Congregacao entre os
orientadores credenciados no Programa de Pds-Graduacdo em
Relagdes Internacionais, para mandato de dois anos, permitida
a reconducao.

Secdo Il - Das Comissdes de Pesquisa (CPq) e de Cultura e
Extensdo Universitaria (CCEXx)

Artigo 21 - As Comissdes de Pesquisa (CPq) e de Cultura e
Extensao Universitaria (CCEx) sdo constituidas, respectivamente,
por:

| - Presidente e Vice-Presidente, escolhidos nos termos do
Estatuto e do Regimento Geral da Universidade;

Il - trés membros docentes, dentre os que possuam, ao
menos, o titulo de Doutor, respeitada, sempre que possivel, a
variedade das areas disciplinares representadas no bacharelado
do IRI; e

Il - um representante discente, eleito por seus pares, com
o respectivo suplente, para mandato de um ano, sendo-lhe
permitida a reconduggo.

§ 1° - Os membros e respectivos suplentes indicados no
inciso Il serdo eleitos pela Congregacdo entre os integrantes

do corpo docente do Instituto ou das Unidades que participam
do bacharelado em Relacdes Internacionais e terdo mandato
de trés anos, obedecidas as normas fixadas nas resolugoes da
Universidade que sejam pertinentes.

§ 2° - O representante discente da CPq devera ser aluno de
pés-graduacao do Instituto.

Secdo IV - Das Comissdes Assessoras

Artigo 22 - Com a finalidade de auxiliar os 6rgéos da admi-
nistracdo da Unidade mencionados no art. 4°, poderdo ser cria-
das comissoes assessoras, de carater permanente ou transitorio.

§ 1°- As comissdes assessoras terdo mandatos e atribuicdes
especificados no ato de sua criagdo.

§ 2° - Comissdes assessoras transitrias se extinguem com
a cessacdo do seu objeto ou por decisdo do érgdo que as criou.

§ 3° - A Comissédo de Cooperacao Nacional e Internacional
(CCNInt) e a Comissdo de Biblioteca (CB) sdo comissdes asses-
soras permanentes, subordinadas ao Diretor.

§ 4° - O Presidente e o Vice-Presidente da CCNInt serdo
escolhidos segundo as normas da Universidade aplicaveis a
escolha do Presidente e do Vice-Presidente da CPq e da CCEx.

TiTULO 1Nl

Do Ensino

Artigo 23 - O curso de bacharelado em Relagdes Internacio-
nais tem como objetivo a formacao interdisciplinar de profissio-
nais e especialistas na area.

§ 1° - O curso reger-se-a pelo Estatuto e pelo Regimento
Geral da Universidade e por este Regimento, observadas, nas
matérias das respectivas competéncias, as resolu¢des do Con-
selho de Graduacdo e as deliberacbes da Congregacdo e da
Comisséo de Graduacao.

§ 2° - O curso sera constituido de curriculo préprio apro-
vado pela Congregacdo, mediante proposta da Comisséo de
Graduacdo.

Artigo 24 - O ensino de pos-graduacéo do Instituto é estru-
turado na modalidade stricto sensu, de natureza académica, na
forma do Programa de Pés-Graduagéo em RelagGes Internacio-
nais, e estd voltado a formacao de mestres e doutores, sendo de
responsabilidade da Comissdo de Pos-Graduagéo.

§ 1° - O Programa de Pds-Graduacdo em Relacdes Inter-
nacionais é regido pelo Estatuto, pelo Regimento Geral e pelo
Regimento da Pos-Graduagdo da Universidade, observadas, nas
matérias das respectivas competéncias, as resolucdes do Conse-
Iho de Pds-Graduacdo e as deliberagbes da Congregacao e da
Comisséo de Pos-Graduagdo.

§ 2° - O Programa de Pés-Graduacao em Relagbes Interna-
cionais sera constituido de curriculo préprio aprovado pela Con-
gregacdo, mediante proposta da Comissao de Pds-Graduagao.

Artigo 25 - Poderd ser criado curso na modalidade lato
sensu, ou especializagdo, visando o aperfeicoamento técnico-
-profissional de graduados de nivel superior, sob responsabilida-
de da Comisséo de Cultura e Extensdo Universitaria.

TiTULO IV

Do Corpo Docente

CAPITULO |

Da Carreira Docente

SECAO |

Disposicdes Gerais

Artigo 26 - Os cargos da carreira docente serdo propostos
pelo Instituto, com pronunciamento favoravel do CTA e da
Congregacdo, contemplando-se a variedade de areas, temas e
disciplinas estabelecidos nas diretrizes pedagdgicas do Instituto.

Artigo 27 - Os concursos da carreira docente do Instituto
serao baseados em editais proprios, aplicando-se as normas
do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade e deste
Regimento.

Artigo 28 - A reavaliacdo periddica de todos os docentes
sera feita de acordo com as normas e procedimentos em vigor
na Universidade.

Artigo 29 - Os relatorios das comissdes julgadoras de
concursos da carreira docente e de livre-docéncia deverdo ser
apreciados pela Congregacdo, para fins de homologacéo, apos
exame formal, no prazo maximo de sessenta dias.

Artigo 30 - Os docentes de outras Unidades da USP, com
pesquisa e producdo de conhecimento na area de Relacdes
Internacionais, poderdo ser credenciados pelas comissoes do
Instituto para ministrar disciplinas de graduacdo e de pds-
-graduacdo.

SECAO Il

Dos concursos para cargo de Professor Doutor

Artigo 31 - As inscri¢bes para 0s concursos para provimento
do cargo de Professor Doutor serdo abertas pelo prazo de trinta
a noventa dias e serdo realizadas nos termos do Estatuto e do
Regimento Geral da Universidade.

Artigo 32 - O concurso para Professor Doutor constara de
trés provas, cujos pesos sao 0s seguintes:

| - julgamento do memorial com prova publica de arguicéo,
com peso 5 (cinco);

Il - prova didatica, com peso 4 (quatro); e

Il - prova escrita, com peso 1 (um).

SECAO Il

Dos concursos para cargo de Professor Titular

Artigo 33 - Os pesos das provas do concurso para Professor
Titular sdo os seguintes:

| - julgamento dos titulos, com peso 4 (quatro);

Il - prova publica oral de erudicéo, com peso 3 (trés); e

Il - prova publica de arguicdo, com peso 3 (trés).

Artigo 34 - Na prova publica de arguicdo, os membros da
comissao julgadora analisaréo a regularidade e relevancia da
producdo cientifica do candidato, a pertinéncia das linhas de
pesquisa as areas de concentragdo do concurso, sua capacidade
de lideranca na area de atuagdo, medida pela projecao alcanga-
da por suas atividades cientificas, didaticas e de extenséo, bem
como pela formacdo e orientagéo de discipulos.

Artigo 35 - No julgamento dos titulos para o concurso de
Professor Titular deveréo prevalecer as atividades desempenha-
das nos cinco anos anteriores a inscriao.

CAPITULO Il

Da Livre-Docéncia

Artigo 36 - As inscricdes para 0s concursos para obtencao
de titulo de livre-docente serdo abertas durante trinta dias, no
més de abril de cada ano.

Artigo 37 - Os pesos das provas do concurso de livre-
-docéncia sao os seguintes:

| - prova escrita, com peso 1 (um);

Il - defesa de tese ou de texto que sistematize criticamente
a obra do candidato ou parte dela, com peso 4 (quatro);

Il - julgamento do memorial com prova publica de arguicéo,
com peso 3 (trés); e

IV - avaliacao didatica, com peso 2 (dois).

Artigo 38 - A prova de avaliagdo didatica destina-se a verifi-
car a capacidade de organizacao, a producdo ou o desempenho
didatico do candidato e sera feita de acordo com o art. 156 do
Regimento Geral da Universidade.

TiTuLov

Do Corpo Discente

Artigo 39 - A constituicdo do corpo discente do Instituto
regula-se pelo disposto no Estatuto e no Regimento Geral da
Universidade.

Artigo 40 - As fungdes de monitor poderdo ser exercidas
por alunos matriculados nos cursos de graduacdo e de pos-
-graduacdo do Instituto, selecionados mediante analise do
rendimento escolar, provas especificas para avaliar o suficiente
conhecimento da matéria e verificacdo da capacidade de auxiliar
os membros docentes.

Artigo 41 - Aos alunos monitores cabera auxiliar os docen-
tes em atividades técnico-didaticas, sendo vedado atribuir-lhes
atividade de ensino.

Artigo 42 - Aos alunos monitores podera ser atribuida bolsa.

Paragrafo Unico - A monitoria sera exercida pelo prazo de
um ano, renovavel por mais um ano.

TiTuLo vi

Disposicoes Gerais

Artigo 43 - As reunides dos colegiados instalar-se-ao com a
presenca de, no minimo, mais da metade de seus membros em
exercicio, salvo em caso de terceira convocacao, observando-se
o interregno de 30 minutos entre as convocagoes.

Paragrafo Unico - As decisées dos colegiados serdo adota-
das por maioria simples de votos, exceto nos casos especificados
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade.

Artigo 44 - O Grupo de Anélise da Conjuntura Internacional
(GACInt), criado pela Portaria GR 3.273, de 16-04-2001, e trans-
ferido para o antigo Instituto de Relagdes Internacionais (6rgéo
de Integracdo da USP) pela Portaria GR 3.650, de 24-11-2005,
passa a compor esta Unidade de Ensino.

§ 1° - Compete ao GACInt manter um programa multi-
disciplinar permanente de seminarios e estudos, destinado a
promover a reflexdo e a divulgagdo de assuntos referentes a
relacdes internacionais.

§ 2° - 0 GACInt se regera por regulamento proprio, aprova-
do pela Congregacao.

TiTULO VI

Disposicdes Transitorias

Artigo 1° - O Diretor convidara membros de outras Unidades
para integrar a Congregacdo quando o niimero de docentes do
Instituto nas respectivas categorias for insuficiente para comple-
tar a composicao do colegiado, conforme previséo do Estatuto e
do Regimento Geral da Universidade e deste Regimento.

Paragrafo Unico - Os mandatos dos docentes provenientes
de outras Unidades que forem convidados para integrar a
Congregacdo deverdo ser cumpridos integralmente, ainda que
docentes do Instituto ascendam na carreira docente.

Resolucao USP-7.405, de 29-9-2017

Altera dispositivos no Regimento Geral da
Universidade de Sao Paulo

0 Reitor da Universidade de S&o Paulo, com fundamento
no art. 42, IX, do Estatuto, tendo em vista o deliberado pelo
Conselho Universitario, em sessao realizada em 26-09-2017,
baixa a seguinte Resolucao:

Artigo 1° - O inciso Il do artigo 165, do Regimento Geral
da USP, baixado pela Resolugdo 3745, de 19-10-1990, alterada
pelas Resolugdes n°s 4290, de 10-10-1996 e 5061, de 22-08-
2003, passa a ter a seguinte redacao:

"Artigo 165 - ...

Il - tese original ou texto que sistematize criticamente a
obra do candidato ou parte dela, em formato digital; (NR)"

Artigo 2° - O artigo 218 passa a ter a seguinte redago:

"Artigo 218 - Poderdo votar e ser votados os docentes em
exercicio, de acordo com o titulo universitario correspondente as
categorias docentes. (NR)

§ 1° - Os professores temporarios, colaboradores e visitan-
tes, independentemente dos titulos que possuam, ndo poderdo
votar nem ser votados.

§ 2° - Nao podera votar e ser votado o docente que se
encontrar afastado de suas fungbes para prestar servicos em
6rgao externo a Universidade de S&o Paulo ou que estiver sus-
penso em razdo de infracdo disciplinar.”

Artigo 3° - O artigo 234, passa a ter a seguinte redagdo:

"Artigo 234 - Nas Unidades, para a representagdo junto
a Congregacao e CTA, poderdo votar e ser votados, pelo voto
direto e secreto, todos os servidores técnicos e administrativos
da Unidade. (NR)

§ 1° - As candidaturas serdo registradas individualmente na
Assisténcia Académica.

§ 2° - Cada eleitor podera votar, no maximo, em tantos
candidatos quantos forem os lugares a serem preenchidos pela
representacdo dos servidores técnicos e administrativos na
Congregacao.

§ 3° - Serdo considerados eleitos os servidores mais vota-
dos, figurando como suplentes os mais votados a seguir.

§ 4° - Nao podera votar e ser votado o servidor que se
encontrar afastado de suas fungdes para prestar servicos a
6rgao externo a Universidade de Sao Paulo ou que estiver sus-
penso em razéo de infragdo disciplinar.

§ 5° - O servidor que for docente ou aluno da USP néo sera
elegivel para a representacdo dos servidores técnicos e adminis-
trativos, garantido o direito de voto.”

Artigo 4° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de
sua publicagdo, ficando revogadas as disposicbes em contrario.
(Procs. 17.1.239.1.0 e 17.1.604.5.2)

Portaria GR-6.998, de 29-9-2017

Dispde sobre delegacdo de competéncia

0 Reitor da Universidade de Sao Paulo, nos termos do artigo
42, 1, do Estatuto, baixa a seguinte Portaria:

Artigo 1° — Fica delegada ao servidor MARCOS ROBERTO
SANTIAGO, nimero USP 2333986, RG 17.925.277-X, Diretor
Geral do Departamento de Administracdo, competéncia para
representar a Universidade de Sdo Paulo — USP, CNPJ/MF
63.025.530/0001-04, junto aos 6rgdos de transito federais,
estaduais e municipais, especialmente para assinar notificagdes
de indicacdo de condutor em infragdo a legislagdo de transito
dos veiculos a servico da USP; assinar Certificado de Registro de
Veiculo — CRV, para fins de transferéncia de veiculo alienado ou
transferido entre Unidades e/ou 6rgdos da USP ou a terceiros;
atuar em nome da Universidade nos demais procedimentos
relacionados ao gerenciamento da frota da Autarquia.

Artigo 2° — No impedimento do servidor Marcos Roberto
Santiago, fica delegada a mesma competéncia acima descri-
ta aos servidores HENRIQUE PIACENTE TALARICO, Assistente
Técnico de Direcdo IV, USP 3127702, portador da cédula de
identidade RG 28.410.305-6; e MARCIO DA SILVA PEREIRA,
Assistente Técnico de Direcdo IV, USP 2516854, portador da
cédula de identidade RG 21.632.032-X.

Artigo 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo, ficando revogada a Portaria GR 6.572, de 3.9.2014
(Proc. USP 14.1.15247.1.0).

PRO-REITORIAS

PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

Comunicados

Apoio a vinda de Professores Visitantes Estrangeiros com
recursos CAPES-PROAP PRPG 2015/2016

EDITAL PRPG 06/2017

Objetivo

Este edital tem por finalidade apoiar a vinda de 10 Profes-
sores/Pesquisadores estrangeiros, com a finalidade de exercer
atividades nos Programas de Pos-Graduagdo da USP/Sao Paulo,
Pirassununga e HRAC, ou seja, somente programas que recebem
recursos através do Convénio CAPES/PROAP 817757/2015.

PRAZOS

Inscricdes: de 02 a 20-10-2017, este prazo considera o
recebimento do material impresso (processo fisico), pela PRPG
das 08 as 18hs, até 20-10-2017.

Divulgagao do resultado: 25-10-2017

DOCUMENTAGAO NECESSARIA

Devera ser aberto pela Unidade, um processo para cada
solicitacdo encaminhada com os seguintes documentos:

Carta de encaminhamento da CCP e aprovacao do pedido
pela CPG;

Formulario de Solicitacdo de Auxilio Professor/Pesquisador
Estrangeiro devidamente preenchido (disponivel no site da
PRPG);

Curriculum resumido e atualizado do professor/pesquisador

Plano de Trabalho com cronograma das atividades (até 2
paginas);

Justificativa do solicitante e/ou Programa;

Orcamento da passagem aérea e quantidade de diarias

CONCESSAO

A Pré-Reitoria de Pés-Graduagdo concederd até 08 diarias
no valor unitario de U$ 260 (conforme tabela de auxilio diario
no exterior — Grupo B — Portaria 132 da Capes) e a passagem
aérea até o valor de R$ 6.500,00 para professores/pesquisadores
visitantes realizarem as atividades até 20-04-2018.

Sera contemplado, no maximo, um pedido por programa.

As solicitagbes serdo aprovadas de acordo com o mérito e
com os recursos financeiros disponiveis. Todas as solicitagdes
serdo avaliadas por uma comissao designada pela Pré-Reitoria
de Pos-Graduagdo.

RELATORIO E DOCUMENTACAO PARA PRESTACAO DE
CONTAS

Os programas contemplados deverdo encaminhar a Pro-
-Reitoria de Pos-Graduacdo, através do processo:

- relatdrio das atividades desenvolvidas pelo professor/pes-
quisador, devidamente aprovado pela CCP e pela CPG;

- recibo do pagamento das diarias devidamente assinado
pelo professor/pesquisador;

- Documento de empenho e liquidacdo no Mercurio das
diarias e das passagens aéreas;

- comprovantes de embarque; e

- nimero de liquidacao e pagamento no Siconv.

A prestacdo de contas no Siconv devera ser feita pelo setor
financeiro da Unidade. O prazo para envio do relatério é de 10
dias apos a concluséo das atividades.

CONTATO

Esclarecimentos adicionais poderéo ser obtidos na Pro-Rei-
toria de Pés-Graduacdo por intermédio do endereco eletrdnico
prpg.proap@usp.br ou pelo telefone (11) 3091-3190, com Elena.

Apoio Mobilidade Docente com recursos CAPES-PROAP
- PRPG

EDITAL PRPG 07/2017

OBJETIVO

Este edital tem por finalidade apoiar 10 (dez) docentes dos
programas de pés-graduagéo da USP/S&o Paulo, Pirassununga e
HRAC, ou seja, docentes dos programas que recebem recursos
através do Convénio CAPES/PROAP 817757/2015.

Os recursos serdo destinados para o apoio & mobilidade
docente, através do pagamento de 05 diarias internacionais
(conforme tabela de diarias CAPES, variando de US$ 180 a US$
370) e passagem aérea (até o valor de R$ 6.500,00).

PRAZOS

Inscricdes: de 02 a 20-10-2017, este prazo considera o
recebimento do material impresso (processo fisico) pela PRPG,
das 08 as 18hs, até 20-10-2017.

Divulgacao do resultado: 24-10-2017

DOCUMENTAGAO NECESSARIA

Devera ser aberto pela Unidade, um processo para cada
solicitacdo encaminhada com os seguintes documentos:

Pedido de auxilio (formulario disponivel no site da PRPG);

Descricdo das atividades a serem realizadas;

Carta de encaminhamento da CCP, com ciéncia da CPG.

Orcamento da passagem aérea;

CONCESSAO

As solicitacdes serdo aprovadas de acordo com o mérito e
com os recursos financeiros disponiveis. Todas as solicitagdes
serdo avaliadas por uma comissao designada pela Pré-Reitoria
de Pos-Graduagdo.

Os programas contemplados terdo o prazo até 20-04-2018,
improrrogavel, para utilizacdo dos recursos financeiros aprova-
dos e retorno da viagem, tendo em vista o término do convénio.

RELATORIO

Os docentes contemplados deverdo encaminhar a Pro-
-Reitoria de Pés-Graduagdo um relatério (méximo 3 paginas),
devidamente aprovado pela CCP e pela CPG e os comprovantes
de embarque originais. O prazo para envio do relatério é de 15
dias ap6s a concluséo das atividades.

CONTATO

Esclarecimentos adicionais poderdo ser obtidos na Pro-Rei-
toria de Pds-Graduacdo por intermédio do endereco eletronico
prpg.proap@usp.br ou pelo telefone (11) 3091-3190 com Elena.

SECRETARIA GERAL

Comunicado

A Comissdo Eleitoral, reunida em 25-9-2017, deferiu as
inscricdes das chapas abaixo relacionadas, conforme a Resolu-
¢do 7385/2017:

Reitor: Prof. Dr. Vahan Agopyan

Vice-Reitor: Prof. Dr. Antonio Carlos Hernandes

Reitora: Profa. Dra. Maria Arminda do Nascimento Arruda

Vice-Reitor: Prof. Dr. Paulo Borba Casella

Reitor: Prof. Dr. lldo Luis Sauer

Vice-Reitor: Prof. Dr. Tércio Ambrizzi

Reitor: Prof. Dr. Ricardo Ribeiro Terra

Vice-Reitor: Prof. Dr. Albérico Borges Ferreira da Silva

SISTEMA INTEGRADO DE BIBLIOTECAS DA USP

Despacho do Diretor, de 29-9-2017

Ratificando o ato declaratério de inexigibilidade de lici-
tacdo, de acordo com o artigo 26 da Lei Federal 8.666/93,
ressaltando que a responsabilidade da justificativa técnica é do
servidor que a assina.

Unidade Interessada: Sistema Integrado de Bibliotecas.

Contratada: BioMed Central.

Processo: 2017.1.44.69.3.

(Decano do Conselho Universitario - Art. 40 do Estatuto
da USP).

MUSEU DE ARQUEOLOGIA E ETNOLOGIA

Portaria MAE-18, de 26-9-2017

Designa os Presidentes e Vice-Presidentes da
Comissao de Graduagao e da Comissao de Cultura
e Extenso Universitaria do Museu de Arqueologia
e Etnologia da Universidade de Séo Paulo

0 Vice-Diretor, no exercicio da Diretoria do Museu de
Arqueologia e Etnologia, de acordo com o disposto no Esta-
tuto e Regimento Geral da Universidade de Sao Paulo, baixa a
seguinte Portaria:

Artigo 1° - Ficam designados os Presidentes e os Vice-Pre-
sidentes da Comissdo de Graduagdo e da Comisséo de Cultura
e Extensdo Universitaria do Museu de Arqueologia e Etnologia
da Universidade de Sao Paulo, conforme eleicdo realizada nos
termos das Portarias Portaria MAE 8 e 9, de 26-07-2017.

| - Comisséo de Cultura e Extensdo - CCEx-MAE

- Vagner Carvalheiro Porto - Presidente

- Ximena Suarez Villagran - Vice-Presidente

Il - Comissao de Graduagdo - CG-MAE

- Astolfo Gomes de Mello Araujo - Presidente

- Maria Cristina N. Kormikiari Passos - Vice-Presidente

Artigo 2° - O mandato do(a) Presidente e do(a) Vice-
-Presidente terdo inicio, respectivamente, em 27-09-2017 e
07-10-2017 e serdo limitados a 29-06-2018 fim do mandato
da Diretora.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
assinatura, revogadas as disposicées em contrario.

CENTRO DE BIOLOGIA MARINHA

Comunicado

Edital para Eleicdo de Diretor e Vice-Diretor do Centro de
Biologia Marinha da Universidade de Sao Paulo.

A Comissao Eleitoral nomeada pela Diregéo do Centro de
Biologia Marinha da Universidade de Sao Paulo (CEBIMar-USP)
para conduzir o processo de eleicdo de Diretor e Vice-Diretor
deste Instituto Especializado, composta pela Profa. Dra. Aurea
Maria Ciotti, docente do Centro de Biologia Marinha (CEBIMar-
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-USP) e presidente da Comissao; Profa. Dra. Mariana Cabral de
Oliveira, docente do Instituto de Biociéncias (IB-USP); Prof. Dr.
Marcello Guimardes Simdes, docente do Instituto de Biocién-
cias da UNESP campus de Botucatu; Prof. Dr. Durval Dourado
Neto, docente da Escola Superior de Agricultura Luiz de Quei-
roz (ESALQ-USP); Prof. Dr. Fernando Luis Medina Mantelatto,
docente da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Ribeirdo
Preto (FFCLRP-USP), declara aberto o referido processo eleitoral,
segundo as normas da Universidade de S&o Paulo, e em especial
o disposto no artigo 46-A de seu Regimento Geral, de acordo
com as diretrizes e calendario a sequir:

Artigo 1° - A eleicdo para escolha do Diretor e do Vice-
-Diretor do Centro de Biologia Marinha para gestdo 2018-2021
sera realizada na forma de chapa, em até dois turnos de
votagdo, por meio de sistema eletronico, podendo, em carater
excepcional, ser utilizado o sistema de votagdo convencional
com cédulas de papel.

Paragrafo Unico - Caracteriza excepcionalidade, para os
termos mencionados no caput deste artigo:

a) endereco eletronico institucional USP desatualizado;

b) ndo recebimento da senha de votacdo via endereco
eletronico; ou

¢) dificuldade de acesso a Internet.

| - DA INSCRICAO

Artigo 2° - A partir do dia 02 até as 17h do dia 11-10-2017,
os interessados em se candidatar aos cargos referidos no caput
do artigo 1° poderdo manifestar a sua intencdo mediante carta
dirigida a Comisséo Eleitoral, com envio ao endereco eletronico
eleicaocbom@usp.br ou em envelope fechado, enderecado a
Comisséo Eleitoral, entregue na sede do Centro de Biologia
Marinha, situado na Rodovia Manoel Hypolito do Rego, s/n°, km
131,5, Pitangueiras, CEP 11612-109, Sao Sebastiao/SP.

§ 1° - Os candidatos as funcdes de Diretor e Vice-Diretor
deverdo ser Professores Titulares ou Associados 3 da Universi-
dade, que deverao fazer a inscricdo prévia de suas candidaturas,
em forma de chapa, composta cada uma delas por um candi-
dato a Diretor e um candidato a Vice-Diretor, acompanhada do
programa de gestdo a ser implementado. Cada uma das chapas
deverd conter ao menos um docente do CEBIMar-USP, como
candidato a Diretor ou a Vice-Diretor.

§ 2° - Caso encerrado o termo inicial de registro de chapas
sem que haja ao menos duas inscri¢des, a Comissdo Eleitoral
determinara a prorrogacdo do prazo de inscri¢es por mais dez
dias consecutivos, de 16 a 25-10-2017, quando também poderédo
ser apresentadas candidaturas compostas por Professores Asso-
ciados 2 e 1, desde que observado o §13° da Resolucdo 7155,
de 10 de dezembro 2015.

§ 3° Caso encerrado este prazo adicional de inscri¢oes sem
que haja ao menos duas inscricdes, a Comisséo Eleitoral deter-
minara a prorrogacdo final do prazo de inscri¢Ges, por mais dez
dias consecutivos, de 27 de outubro a 05-11-2017, hipétese em
que poderdo ser apresentadas candidaturas compostas exclusi-
vamente por Professores Titulares e Associados 3 externos ao
Centro de Biologia Marinha.

Artigo 3° - Os interessados em concorrer aos cargos pode-
rao solicitar visitas a quaisquer dependéncias do Centro de
Biologia Marinha, com prévio agendamento de data e horario.

§ 1° - No caso de interessados em compor chapas inte-
gradas exclusiva ou parcialmente por docentes do Centro de
Biologia Marinha, as visitas e solicitagdes aqui referidas serdo
conduzidas por um dos docentes do Centro de Biologia Marinha
que compuser a chapa.

§ 2° - No caso de interessados em compor chapas integra-
das exclusivamente por docentes externos ao CEBIMar, as visitas
e solicitacdes aqui referidas serdo intermediadas pela Comisséo
Eleitoral, podendo os docentes ser acompanhados por um ou
mais membros da referida Comissao e/ou por funcionario(s) por
esta designado(s) para este fim a Direcdo do CEBIMar, assegu-
rando os contatos com os responsaveis pela instituicdo e por
seus diferentes servicos.

Artigo 4° - Os docentes que exercerem as funcdes de
Diretor, Vice-Diretor, Presidente e Vice-Presidente das Comissoes
previstas nos incisos IV a VIl do artigo 46-A do Regimento Geral,
e que se inscreverem como candidatos neste processo eleitoral,
deverdo, a partir do pedido de inscricao, desincompatibilizar-se
de suas fungdes, em favor de seus substitutos, até o encerramen-
to do processo de eleicdo.

Artigo 5° - Os candidatos poderdo considerar os seguintes
documentos, na elaboracao dos seus programas de gestao:

| - Regimento Interno do Centro de Biologia Marinha;

Il - Relatério Final de Avaliacdo Institucional da USP 2010-
2014;

IIl - Cédigo de Etica da USP

Artigo 6° - As inscri¢oes que estiverem de acordo com as
normas estabelecidas neste Edital, bem como no Regimento
Geral, serdo deferidas pela Comissao Eleitoral.

§ 1°- 0 quadro das chapas deferidas sera divulgado no sitio
eletronico do Centro de Biologia Marinha no maximo até as 12h
do dia seguinte ao término das inscricdes. Caso encerrado o
termo inicial de registro de chapas sem que haja ao menos duas
inscricoes, a Comisséo Eleitoral determinara a prorrogagéo do
prazo de inscrigdes por mais dez dias consecutivos, hipétese em
que poderdo ser apresentadas candidaturas compostas também
por Professores Associados 2 e 1, e cada uma das chapas devera
conter ao menos um docente do CEBIMar como candidato
a Diretor ou a Vice-diretor. Caso encerrado o prazo adicional
sem que haja ao menos duas inscri¢des, a Comissao Eleitoral
determinara a prorrogacdo do prazo de inscri¢des, pela uUltima
vez, por mais dez dias consecutivos, hipotese em que poderdo
ser apresentadas candidaturas compostas exclusivamente por
Professores Titulares e Associados 3 externos ao CEBIMar. Na
hipétese de uma segunda ou terceira prorrogacao, as chapas
deferidas serdo divulgadas no sitio eletrdnico do Centro de
Biologia Marinha, até as 12h do dia seguinte ao término das
inscricdes.

§ 2° - Os eventuais recursos devergo ser enviados ao ende-
reco eletronico eleicaocbm@usp.br, no méximo até as 17h do dia
subsequente a divulgacao das chapas deferidas.

§ 3° - O resultado do julgamento dos recursos pela Comis-
sao Eleitoral sera divulgado, no sitio eletrdnico institucional, no
maximo até o dia seguinte a interposicdo de recursos.

Artigo 7° - A Comisséo Eleitoral realizara debates publicos
entre as chapas, quando houver mais de uma inscrita, divul-
gando no sitio eletronico do Centro de Biologia Marinha, com
ao menos 24h de antecedéncia, o local e o horério de sua
realizagdo.

Il - DO COLEGIO ELEITORAL

Artigo 8° - O Colégio Eleitoral para a escolha do Diretor e
Vice-Diretor do Centro de Biologia Marinha sera composto da
seguinte maneira:

| - conjunto de docentes do Centro de Biologia Marinha;

Il - demais membros do Conselho Deliberativo do Centro
de Biologia Marinha;

Il - diretores e representantes das Congregacdes no Conse-
lho Universitario das Unidades Afins do Centro de Biologia Mari-
nha, definidas por seu Conselho Deliberativo, a saber: Escola de
Artes, Ciéncias e Humanidades (EACH-USP); Escola Superior de
Agricultura Luiz de Queiroz (ESALQ-USP), Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Ribeirdo Preto (FFCLRP-USP), Instituto de
Biociéncias (IB-USP), Instituto Oceanografico (10-USP), e a Facul-
dade de Medicina Veterinaria e Zootecnia (FMVZ-USP);

IV — representantes dos servidores técnicos e administrati-
vos do CEBIMar, em nimero equivalente a cinco por cento do
total dos componentes do colégio eleitoral mencionados nos
incisos | a lll, eleitos para as finalidades do presente processo
eleitoral, obedecido o disposto nos artigos 234 e 235 do Regi-
mento Geral.

§ 1°- 0 eleitor impedido de votar devera comunicar o fato,
por endereco eletrénico a Comissdo Eleitoral, até o dia 09 de
novembro 2017.

§ 2° - Néo sera privado do direito de votar e ser votado o
docente que se encontrar em férias ou que, afastado de suas
funcdes, com ou sem prejuizo de vencimentos, estiver prestando
servicos em outro 6rgao da USP.

§3° O eleitor que dispuser de suplente sera por ele substi-
tuido se estiver legalmente afastado ou ndo puder comparecer
por motivo justificado.

§ 4° - O eleitor que ndo dispuser de suplente e que estiver
legalmente afastado de suas funcdes da Universidade ou ndo
puder participar da eleicao por motivo justificado ndo sera con-
siderado para o calculo do quérum exigido pelo Estatuto da USP.

§ 5° - O eleitor que ndo comparecer no primeiro turno e,
em razdo disso, tiver sido substituido pelo suplente, ndo podera
votar no turno subsequente, caso este seja realizado.

IIl - DA ELEICAO

Artigo 9° - A eleicdo sera realizada em até dois turnos de
votagdo, com voto direto e secreto, ndo sendo permitido o voto
por procuragao.

§ 1° - Cada eleitor tera direito a um voto e podera votar em
apenas uma chapa de candidatos.

§ 2° - O primeiro turno sera realizado das 9h as 16h do dia
13-11-2017.

§ 3° - Caso nenhuma das chapas obtenha maioria abso-
luta no primeiro turno, proceder-se-a a um segundo turno, a
ser realizado das 9h as 16h do dia 14-11-2017, entre as duas
chapas mais votadas, considerando-se eleita a que obtiver
maioria simples.

IV - DA VOTACAO ELETRONICA

Artigo 10 - O Sistema de Votagdo da Universidade de Séo
Paulo encaminhara aos eleitores por endereco eletronico, no dia
da eleicdo, o endereco do sitio eletrdnico, o identificador e a
senha de acesso pelos quais o mesmo podera votar.

Paragrafo Unico - A Comissdo Eleitoral indicara dois servi-
dores técnicos e administrativos para acompanhar a votagdo.

Artigo 11 - O sistema eletronico contabilizara cada voto,
assegurando-lhe sigilo e inviolabilidade.

V - DA VOTACAO CONVENCIONAL

Artigo 12 - Havera uma mesa receptora de votos, designada
pela Comisséo Eleitoral, presidida por um docente, que tera dois
mesarios para auxilia-lo, escolhidos entre os membros do corpo
docente ou administrativo.

Artigo 13 - A votagdo convencional, por meio de cédulas,
sera realizada a Rodovia Manoel Hypolito do Rego, s/n°, km
131,5, Pitangueiras, 11612-109, Sao Sebastido/SP, nos dias e
horarios estabelecidos no artigo 9° e seus paragrafos.

Paragrafo unico - Antes de votar o eleitor devera exibir
prova habil de identidade e assinar a lista de presenca.

Artigo 14 - A votacdo sera realizada por meio de cédula
oficial, devidamente rubricada pelo Presidente da mesa recep-
tora de votos, que conterdo as chapas dos candidatos elegiveis
a Diretor e Vice-Diretor, em ordem alfabética do nome do
candidato a Diretor.

Artigo 15 - A apuracdo dos votos tera inicio imediatamente
apods o término da votagdo, pela propria mesa receptora de
votos. Aberta a urna e contadas uma a uma, o numero de cédu-
las devera corresponder ao dos eleitores.

§ 1° - Serdo consideradas nulas as cédulas que contiverem
votos em mais de uma chapa ou qualquer sinal que permita
identificar o eleitor.

§ 2° - Serdo nulos os votos que ndo forem lancados na
cédula oficial.

VI - DOS RESULTADOS

Artigo 16 - A totalizacdo dos votos, tanto da votacéo ele-
trénica quanto da convencional, sera divulgada imediatamente
apos o encerramento das apuragdes.

Artigo 17 - Serdo adotados como critério de desempate das
chapas, no segundo turno, sucessivamente:

| - a mais alta categoria do candidato a Diretor;

I - a mais alta categoria do candidato a Vice-Diretor;

1 - o maior tempo de servico docente na USP do candidato
a Diretor;

IV - 0 maior tempo de servico docente na USP do candidato
a Vice-Diretor.

Artigo 18 - Eventuais recursos quanto ao resultado das
elei¢des deverdo ser interpostos eletronicamente pelo endereco
eletrdnico eleicaocbom@usp.br até as 17h do dia 17-11-2017.

Artigo 19 - O resultado final da eleicdo sera divulgado no
sitio eletrdnico institucional até as 17h do dia 13-11-2017.

Paragrafo Gnico - Caso haja um segundo turno, o resultado
final da eleicdo sera divulgado no sitio eletronico institucional
até as 17h do dia 14-11-2017.

Artigo 20 - Os casos omissos serao resolvidos pela Comis-
sao Eleitoral.

EDITORA DA USP

Primeiro Termo Aditivo de Contrato

Processo: 2015.1.389.91.5

Contrato de Edicdo assinado em 03-11-2015, entre a Uni-
versidade de S&o Paulo, por meio de sua Editora — Edusp e Tatia-
na Helena Lotierzo Hirano, para a edicdo da obra “Contornos do
(In)visivel: A Redencao de Cam, Racismo e Estética na Pintura
Brasileira do Ultimo Oitocentos”.

Pelo presente termo fica atualizado o titulo para:

Contornos do (In)visivel: Racismo e Estética na Pintura
Brasileira (1850-1940), e aditada a clausula:

7. A publicacdo da obra “Contornos do (In)visivel: Racismo
e Estética na Pintura Brasileira (1850-1940)", 12 edicdo, tera
uma tiragem de 700 (setecentos) exemplares e o preco de capa
de R$ 60,00.

Ficam ratificadas e em vigéncia as demais clausulas do
contrato, desde que ndo contrariem o que ficou convencionado
no presente Termo Aditivo.

Termo assinado em 28-09-2017.

UNIDADES UNIVERSITARIAS

ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA
Quimica

Comunicado

Edital para a Selecdo de Mestrado e Doutorado Direto.

Encontram-se abertas na EEL-USP as inscricdes para o
Mestrado e Doutorado Direto no Programa de Pds-Graduacao
em Engenharia Quimica - PPGEQ. As inscri¢bes poderdo ser rea-
lizadas na Secretaria do Programa ou na Secretaria da Comissao
de Pos-Graduacdo - CPG, pessoalmente ou por correspondéncia,
ndo sendo aceitas inscri¢oes feitas por telefone ou e-mail.

As datas importantes para a Sele¢do encontram-se descritas
no Item 7.

Ndmero de vagas:

a) Mestrado: 10 (dez)

b) Doutorado Direto: 05 (cinco)

1. DOCUMENTOS EXIGIDOS NA INSCRI(;AO PARA A SELE-
CAO DE MESTRADO:

1.1. Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada
(modelo disponivel na pagina http://www.eel.usp.br — Programa
de Pés-Graduacdo — Comisséo de Pos-Graduagdo — Formularios
- Formulario 8);

1.2. Comprovante de depdsito da taxa de inscricdo no valor
de R$200,00 creditados na conta da EEL, conforme segue:

Banco 001 — BANCO DO BRASIL

Agéncia: 6524-2

Conta corrente: 130.378-3

Favorecido: ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA — USP

CNPJ: 63.025.530/0100-96

1.3. Cépia do Diploma ou Declaragéo de Concluséo do curso
de graduacdo, contendo a data de colacdo de grau.

1.3.1 Os candidatos cursando o ultimo semestre da gra-
duacdo estdo desobrigados de apresentar o Diploma ou a
Declaracdo de Conclusao.

1.3.2 Estes documentos serdo imprescindiveis para a efeti-
vagdo da matricula, caso o candidato seja classificado;

1.4. Curriculum Vitae (Preferencialmente o Curriculo Lattes)
detalhado e documentado;

1.5. Anexo 1 devidamente preenchido, contemplando
somente os itens curriculares que recebem pontos neste proces-
so de selecdo. Anexar fotocopia dos respectivos comprovantes,
devidamente numerados, conforme indicacdo do anexo 1.
Os comprovantes aqui mencionados se referem a cdpias da
primeira pagina das publicacdes em periédicos, cpias de todo
o contetdo dos trabalhos completos publicados em anais de
congressos, copias dos resumos publicados, copia de documento
comprobatoério de Iniciagdo Cientifica emitido pela Instituicdo de
Ensino ou Agéncia de Fomento declarando a vigéncia do projeto,
copia de documento comprobatério de monitoria emitido pela
Instituicao de Ensino.

1.6. Cépia do Histérico Escolar da Graduacdo constando
reprovacao e média;

1.7. Copia do: CPF, RG ou Numero de Passaporte para can-
didatos estrangeiros. Atengdo: a CNH ndo é valida.

2. DOCUMENTOS EXIGIDOS NA INSCRICAO PARA A SELE-
CAO DE DOUTORADO DIRETO:

2.1. Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada
(modelo disponivel na pagina http://www.eel.usp.br — Programa
de Pés-Graduacao — Comisséo de Pos-Graduagdo — Formularios
- Formulario 8);

2.2. Comprovante de depdsito da taxa de inscricdo no valor
de R$200,00 creditados na conta da EEL, conforme segue:

Banco 001 — BANCO DO BRASIL

Agéncia: 6524-2

Conta corrente: 130.378-3

Favorecido: ESCOLA DE ENGENHARIA DE LORENA — USP

CNPJ: 63.025.530/0100-96

2.3. Projeto de Pesquisa com no maximo 20 paginas em 4
vias impressas em frente e verso e no formato “pdf”;

2.3.1. 0 manuscrito devera conter: titulo, objetivo, justifica-
tiva, reviséo bibliografica relevante, procedimento experimental,
recursos necessarios, 6rgao financiador, cronograma das ativi-
dades e referéncias.

2.4. Copia do Diploma ou Declaracao de Conclusdo do curso
de graduacao, contendo a data de colacdo de grau.

2.4.1. Os candidatos cursando o Ultimo semestre da gra-
duacdo estdo desobrigados de apresentar o Diploma ou a
Declaragdo de Conclusao.

2.4.2. Estes documentos serdo imprescindiveis para a efeti-
vagdo da matricula, caso o candidato seja classificado;

2.5. Curriculum Vitae (Preferencialmente o Curriculo Lattes)
detalhado e documentado;

2.6. Anexo 1 devidamente preenchido, contemplando
somente os itens curriculares que recebem pontos neste proces-
so de selegdo. Anexar fotocopia dos respectivos comprovantes,
devidamente numerados, conforme indicagdo do anexo 1.
Os comprovantes aqui mencionados se referem a cépias da
primeira pagina das publicacdes em periodicos, copias de todo
o conteudo dos trabalhos completos publicados em anais de
congressos, copias dos resumos publicados, copia de documento
comprobatorio de Iniciacdo Cientifica emitido pela Instituicdo de
Ensino ou Agéncia de Fomento declarando a vigéncia do projeto,
copia de documento comprobatério de monitoria emitido pela
Instituicao de Ensino.

2.7. Copia do Historico Escolar da Graduagdo constando
reprovacao e média;

2.8. Copia do: CPF, RG ou Numero de Passaporte para can-
didatos estrangeiros. Atencdo: a CNH néo é valida.

2.9. Termo de Compromisso de Orientagdo, devidamente
preenchido e assinado, disponivel no Anexo 2.

3. CRITERIOS PARA A SELECAO DE MESTRADO E DOUTO-
RADO DIRETO:

3.1. MESTRADO

3.1.1. O processo seletivo constara de analise do Curricu-
lum Vitae e do Historico Escolar da Graduagdo do candidato
e de uma prova escrita. A nota final sera calculada a partir da
seguinte equagdo:

Nota Final = [0,4 x(Curriculum Vitae e HE da Graduacdo) +
0,6x (Prova Escrita)]

3.1.2. Andlise do Curriculum Vitae (Preferencialmente o
Curriculo Lattes) documentado e do Histdrico Escolar (40%).

3.1.2.1. Informagdes ndo documentadas ndo serdo compu-
tadas na Seleggo.

3.1.3. Prova escrita (60%), sobre questdes fundamentais,
englobando tdpicos especificos, estabelecidos no item 6"
deste Edital.

3.1.4. Sera considerado classificado o candidato que, ao
final do processo seletivo, tiver obtido Nota Final superior ou
igual a 5,0 (cinco) e no minimo 3,0 (trés) na prova escrita.

3.1.5. Os candidatos classificados com as melhores médias
serdo aprovados dentro do limite do nimero de vagas do
Programa.

3.2. DOUTORADO DIRETO

3.2.1. O processo seletivo constara de analise do Curricu-
lum Vitae e do Histérico Escolar da Graduagdo do candidato
e de uma prova escrita. A nota final sera calculada a partir da
seguinte equacao:

Nota Final = [0,4 x(Curriculum Vitae e HE da Graduacdo) +
0,6x (Prova Escrita)]

3.2.2. Andlise do Curriculum Vitae (Preferencialmente o
Curriculo Lattes) documentado e do Histdrico Escolar (40%).

3.2.2.1. Informagdes ndo documentadas ndo serdo compu-
tadas na Selecao.

3.2.3. Prova escrita (60%), sobre questdes fundamentais,
englobando tdpicos especificos, estabelecidos no item “6"
deste Edital.

3.2.4. Sera considerado classificado para a segunda etapa
o candidato que, ao final do processo seletivo, tiver obtido Nota
Final superior ou igual a 7,0 (sete) e no minimo 5,0 (cinco) na
prova escrita.

3.3. INFORMACOES GERAIS

3.3.1. A divulgagéo final dos resultados informara somente
se o candidato foi aprovado ou reprovado, independentemente
da ordem de classificagao.

3.3.2. Em caso de empate, na posicdo limitante, decorrente
do niimero de vagas pré-fixado no Edital, o critério de desempa-
te sera feito pela maior nota da prova escrita.

3.3.3. Para candidatos estrangeiros que irdo concorrer em
seu pais as bolsas PEC-PG concedidas pelo governo brasileiro,
ou as bolsas concedidas por outros 6rgdos internacionais, o
processo seletivo constara da analise de curriculo vitae realizado
por uma banca examinadora definida pela Comissao Coordena-
dora do Programa.

4. CRITERIOS ESPECIFICOS PARA A SELECAO DE DOUTO-
RADO DIRETO:

4.1. 0 candidato classificado sera submetido a uma Banca
Examinadora, para avaliacdo da sua maturidade cientifica e
adequacdo da pesquisa para o nivel de Doutorado. Essa ava-
liacdo se dara por:

4.1.1. Apresentacdo oral do Projeto de Pesquisa, que devera
ocorrer em tempo maximo de 30 minutos;

4.1.2. Arguicdo do Projeto de Pesquisa pelos membros da
Banca Examinadora.

4.1.3. A Banca Examinadora, designada pela Coordenadoria
do Programa, sera constituida por, no minimo, 3 (trés) membros
com titulagdo minima de Doutor, sendo que o futuro orientador
nao podera fazer parte dessa Comissao.

4.1.4. 0 candidato sera considerado apto para o Doutorado
Direto quando obtiver aprovacao da maioria dos membros da
Banca Examinadora.

4.1.5. 0 candidato considerado inapto para o Doutorado
Direto podera ser indicado para se matricular no Mestrado do
mesmo programa.

5. CRITERIOS PARA A ANALISE DAS INFORMACOES CURRI-
CULARES E HISTORICO ESCOLAR

5.1. Iniciacdo Cientifica: 0,25 pontos para cada més de I.C,
para no maximo de 3,0 pontos.

5.2. Monitoria/Estégio: 0,15 ponto por més, para no maximo
2,0 pontos. SO poderdo ser contados se realizados durante a
graduagdo.

5.3. Histérico Escolar: até 3,0 pontos. Somatéria das
pontuacdes referentes a tempo de graduacdo e coeficiente de
rendimento. Pontuagdo sera computada conforme abaixo:

5.3.1. Histdrico Escolar: Somatdria das pontuagées referen-
tes a tempo de graduacdo e coeficiente de rendimento.

5.3.1.1 Sera considerado como Tempo Ideal de graduacdo: 5
anos para os cursos de Engenharia com 10 semestres de duragéo
ou 6 anos para cursos de engenharia noturnos (12 semestres) e
4 anos para Bacharelado com 8 semestres.

5.3.1.2 Pontuacao para Tempo Total de Graduacéo:

TEMPO PONTUACAO
Ideal 1.5
Mais 1 semestre 1,25
Mais 2 semestres 1,0
Mais 3 semestres 0,75
Mais 4 semestres 0,5
Mais 5 semestres 0,25
Mais 6 semestres 0

5.3.1.3 Coeficiente de Rendimento (CR) da Graduagdo — CR
levando em consideragao as reprovacdes, quando houver.
5.3.1.4 Pontuacdo para o Coeficiente de Rendimento

NOTA PONTUACAO
Maior ou igual 7,0 1,5
6,0-6,9 1.0
50-5,9 0,5
Menor ou igual 4,9 0,0

5.4. Publicagdes: no maximo 2,0 pontos, conforme pontu-
acao abaixo:

5.4.1. Trabalhos em congressos, s6 poderdo ser contabiliza-
dos se ja apresentados.
5.4.2. Pontuacao para Publicagbes

CATEGORIA DE PUBLICACAO PONTUACAO POR PUBLICACAO
Artigo em Periddico Internacional 2,00
Patente Concedida 1,50
Artigo em Periddico Nacional 1,00
Trabalho Completo em Anais de Congresso Intemacional 075
Trabalho Completo em Anais de Congresso Nacional 0,50
Resumo em Congresso Internacional (limitado a 5) 0,20
Resumo em Congresso Nacional (limitado a 10) 0,10

6. TOPICOS DAS PROVAS ESCRITAS

6.1. MESTRADO

6.1.1. Cinética Quimica:

6.1.1.1. Leis de Velocidade;

6.1.1.2. Estequiometria

6.1.2. Processos Quimicos Industriais:

6.1.2.1. Industria sucroalcooleira;

6.1.2.2. Tecnologia de dleos e gorduras

6.1.3. Termodinamica:

6.1.3.1. Primeira e Segunda Lei da Termodinamica;

6.1.3.2. Equilibrio de Fases.

6.1.4. Referéncias Bibliograficas:

6.1.4.1. LEVENSPIEL, O. Engenharia das ReacSes Quimicas.
3ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2002

6.1.4.2. SHREVE, N.R. Industrias Quimicas de Processo. 4.ed.
Rio de Janeiro: Editora Guanabara, 1997.

6.1.4.3. MORETTO, E.; FETT, R. Tecnologia de Oleos e Gordu-
ras Vegetais. Sdo Paulo: Varela, 1998. 150p.

6.1.4.4. SMITH, J. M.; VAN NESS, H. C.; ABBOTT, M. M.
Introdugdo a Termodindmica da Engenharia Quimica. 7. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2007.

6.1.4.5. MORAN, M. J,; SHAPIRO, H. N. Principios da Ter-
modinamica para Engenharia. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

6.2. DOUTORADO DIRETO

6.2.1. Cinética Quimica:

6.2.1.1. Leis de Velocidade;

6.2.1.2 Estequiometria

6.2.2. Processos Quimicos Industriais:

6.2.2.1. IndUstria sucroalcooleira;

6.2.2.2. Tecnologia de 6leos e gorduras

6.2.3. Termodinamica:

6.2.3.1. Primeira e Segunda Lei da Termodinamica;

6.2.3.2. Equilibrio de Fases.

6.2.4. Referéncias Bibliograficas:

6.2.4.1. LEVENSPIEL, O. Engenharia das Reacdes Quimicas.
3ed. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2002

6.2.4.2. SHREVE, N.R. Industrias Quimicas de Processo. 4.ed.
Rio de Janeiro: Editora Guanabara, 1997.

6.2.4.3. MORETTO, E.; FETT, R. Tecnologia de Oleos e Gordu-
ras Vegetais. Sao Paulo: Varela, 1998. 150p.

6.2.4.4. SMITH, J. M.; VAN NESS, H. C.; ABBOTT, M. M.
Introducdo a Termodinamica da Engenharia Quimica. 7. ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2007.

6.2.4.5. MORAN, M. J.; SHAPIRO, H. N. Principios da Ter-
modinamica para Engenharia. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012.

7. DATAS IMPORTANTES DO PROCESSO SELETIVO

7.1. Calendario — Selecdo para o 1° Semestre 2018:

Inscrigdes (*) Data da Prova Escrita Resulta-
do  Matricula (*)

02/10 a 24-11-2017  01-12-2017 18-12-2017 05 e
06-03-2018

(*) Inscri¢bes e/ou Matricula: Horario: das 8h30 as 11h e
das 14h30 as 17h.

7.2. Prova Escrita: Inicio: 8h30 (tolerdncia de 10 min) -
Término: 11h30

7.3. Local da Prova Escrita:

eEscola de Engenharia de Lorena, PPG em Engenharia
Quimica, Departamento de Engenharia Quimica, Area |, Estrada
Municipal do Campinho, Lorena/SP.

e Universidade Federal do Tocantins, Campus Universitario
de Gurupi, Rua Badejos, chacaras 69 e 72, Zona Rural, Gurupi/
TO (contato Prof. Dr. Ezequiel M. da Silva);

7.4. Local da apresentacdo do projeto (somente para
Doutorado Direto): Escola de Engenharia de Lorena, PPG em
Engenharia Quimica, Departamento de Engenharia Quimica,
Area |, Estrada Municipal do Campinho, Lorena/SP.

7.5. A Matricula s6 podera ser realizada na Secretaria da
Comiss&o de Pés-Graduacdo - CPG na Area |, das 8h30 as 11h
e das 14h30 as 17h, pelo préprio candidato, ndo sao aceitas
matriculas por procuragdo ou terceiros.

7.6. Doutorado Direto: A data para a Defesa do Projeto de
Pesquisa dos candidatos classificados para o Doutorado Direto
sera posteriormente comunicada pela Secretaria do PPGEQ.

8. DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A MATRICULA NO MES-
TRADO:

8.1. Requerimento de Primeira Matricula Regular, devida-
mente preenchido e assinado com a concordéncia do Orientador.
Caso o aluno ndo possua orientador definido, o requerimento
devera ser entregue devidamente assinado pelo Coordenador
do Programa, que serd seu orientador académico pelo periodo
maximo de 120 dias. (Requerimento disponivel na pagina http://
www.eel.usp.br - Programa de Pés-Graduagdo — Formularios —
Formulario 1).
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